AKTUALIZETS PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS
PAR 2017./2018.M.G.

SKOLAS ATTISTIBAS PLANA NOTEIKTO PRIORITASU IZPILDE

Veselibu veicinoSu aktivitaSu integréSana macibu satura (pamatjoma
»Macibu saturs”)

Meérkis. Planojot darbu, macibu stundas un audzinasanas darba izmantot skolas

un arpakalpojumu piedavajumus.

Ir izpilditi Sadi skolas attistibas plana noteiktie uzdevumi:

1. Macibu priekSmetu satura un audzinasanas darba liela méra ir integrétas
Ekoskolas darbibas plana 2017./2018.m.g. paredzetas aktivitates par gada t€mu
,,Biologiska daudzveidiba”. Par to liecina metodisko komisiju darba planu saturs
un izpildes analize. Pieméram, jomas ,,Maksla” metodiskaja komisija darbojosies
skolotaji (4) 30 macibu stundas ir integréjusi vides tému ,,Biologiska
daudzveidiba”; jomas ,,Tehnologiju un zinatnpu pamati” metodiskaja komisija
darbojosies skolotaji (9) 90 macibu stundas ir integréjusi vides t€mu ,,Biologiska
daudzveidiba”, ko apliecina aptaujas, parrunas un ieraksti socialaja tikla ,,e-klase”.

2. Produktivi ir izmantotas iesp&jas, ko sniegusi skolas daliba Veselibu veicino$u
skolu tikla piedavatajas aktivitat€s. Macibu satura realizacijas noliika 1.semestr1
tika planotas peldésanas nodarbibas 3.klases izglitojamajiem  (turpmak -
skoléniem) macibu gada laika macibu satura tika integrétas t€mas par veseligu
uzturu un ta gatavosanu, sporta t€mas, parrunas par reproduktivo veselibu,
diskusijas par dazadam veseliga dzivesveida t€mam.

3. 4.5klasu skoléniem, izmantojot ESF projekta ,,Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai” macibu satura realizacijas noltuika, 2.semestr1 tika planotas
peldesanas nodarbibas.

Skolotaji, planojot savu darbu macibu stundas, ir iesaistijuSies veselibas
veicinaSanas pasakumos. Pieméram, jomas ,,Maksla” metodiskaja komisija
darbojosies skolotaji (3 no 4) 13 macibu stundas integréjusi veselibu veicinosas
témas, jomas ,,Tehnologiju un zinatnu pamati” metodiskaja komisija darbojosies 9
skolotaji 48 macibu stundas integr&jusi veselibu veicinoSas aktivitates.

Visas klases planota klases stunda vai stundas par t€ému ,,Veseliga vide”.

Vairaku metodisko komisiju ned€lu pasakumi planoti ar ieskatu veselibas
veicinasana vai realiz&jot Ekoskolas gada t€ému ,,Biologiska daudzveidiba”.

Katra skolotaja individualais ieguldijums prioritates realizacija redzams darba par
2017./2018.m.g. paSvertejuma.

Secinajums:

Gandriz visi skolotaji sniegusi biitisku ieguldijumu prioritates veiksmiga realizacija.

Veselibu veicinoSu aktivitaSu ievieSana macibu un audzinasanas darba
(pamatjoma ,,MaciSana un maciSanas”)
Merkis. Aktualizét veselibu veicinoSu aktivitaSu pielietoSanu macibu un
audzinaSanas darba.
Ir izpilditi $adi skolas attistibas plana noteiktie uzdevumi:
1. Ekoskolas darbibas plana paredzéto aktivitasu veikSana:
1.1. Ekoskolu Ricibas dienas ietvaros organiz€ts plakatu konkurss ,,Partika nav
atkritumi”, veidota gramata par videi draudzigu €dienu receptém, izmantojot
Latvija pieejamos sezonalos produktus, notikusas vairakas izglitojoSas



10.

11.

12.

lekcijas un nodarbibas, ir veikta aptauja par skolas pusdienam u.tml.
aktivitates.

1.2. Tika organizéta makulattras vakSana.

1.3. Vairaku klasu skoléni piedalijas apkartnes sakopsanas talkas.

1.4. Skoléni, kuri aktivi darbojas Ekoskolu kustiba, kopa ar Ekoskolas darba
koordinatori A.Kackani piedalfjas vairakos valsts méroga Ekoskolu
pasakumos.

1.5. 2.semestrT tika organizétas macibu ekskursijas uz Nacionalo Botanisko darzu
un Doles salas dabas parku.

1.6. Projektu nedg€la vairaki skolénu darbi bija saistiti ar Ekoskolas gada teému
,,Biologiska daudzveidiba”.

Veselibu veicinosu skolu tikla piedavato pasakumu realizacija:

2.1. Visas klas@s notikusi klases stunda vai stundas par t€mu ,,Veseliga vide”.

2.2. 1.semestr1 vecaku sapulc€ uztura specialists rundja par veseliga uztura t€mu,
2 macibu gada klasu audzinataju metodiskas komisijas ietvaros ir notikusi
veselibu veicinosi pasakumi ar gimenu lidzdalibu.

Veiksmigak neka ieprieks€jos macibu gados ir notikusi medicinas masas iesaiste

klasu audzinasanas stundas, veicot preventivu darbu skolénu veselibas veicinasana

(pieméram, 3 reizes vaditas nodarbibas klas€s). Izmantojot skolas audzinasanas

programma noteikto klases audzinaSanas stundas iesaistito personu loka

paplasinajumu, skolas medicinas masas zinasanas tiek lietderigak izmantotas
veselibu veicinoSo aktivitasu piedavajuma klases.

Sadarbiba ar valsts policijas darbiniekiem (11 reizes macibu gada laika) veikts

preventivais darbs skolénu veselibas (51 varda plasaka nozimé&) veicinasana.

Sadarbiba ar valsts policijas darbiniekiem ir merktieciga un produktiva.

Socialais pedagogs darba ar 3 klasu kolektiviem ir novadijis nodarbibas par

atkaribam (ties$a veida vai integr&jot nodarbibu satura).

13 reizes macibu gada laika skolas izglitibas psihologs ir stradajis ar klasu

kolektiviem, lai skola biitu veseliga vide. Noticis arT individuals darbs.

Autoskolas "Autoamatnieks" CSN pasniedz€ja novadija nodarbibu par satiksmes

dalibnieku atbildibu (nebija planots).

Ir noteikti riska faktori skolénu fiziska un emocionalas vardarbibas samazinaSanas

noliika skola (nebija planots). 2018./2019.m.g.tiks pieversts darbs biezak uzradito

riska faktoru mazinasanai.

Visa macibu gada laika tika piedavati dazadi informativi materiali par veselibu

veicinoS$am témam.

Projektu ned€la vairaki skolénu darbi bija saistiti ar veselibu veicino$am

aktivitatem.

Izmantojot ESF projekta ,,Atbalsts skolénu individualo kompetencu attistibai”,

,»Slimibu profilakses un veselibas veicinasanas pasakumi Jelgavas novada"

piedavatas aktivitates, 3.,4.,5.klases skoléniem bija iesp&ja apgit vai attistit

peldesanas prasmi. Projektu ietvaros tika piedavati vairaki pasakumi visa macibu
gada laika (pieméra, rita rosmes komplekss, nodarbibas, kas saistitas ar pareizas
uztura politikas veidoSanu u.tml.).

Katra skolotaja individualais ieguldijums prioritates realizacija redzams darba par

2017./2018.m.g. pasveértgjuma.

23 (70%) vecaki uz jautajumu ,,Vai jutat, ka pédéjo 2 gadu laika skola audzis

pasakumu skaits, kas versts uz veselibas saglabasanas veicinasanu?” atbild ar ,,ja”.

Secinajums:
Gandriz visi skolotaji sniegusi biitisku ieguldijumu prioritates veiksmiga realizacija.



Ir iesp€ja vél pilnvertigak izmantot skolas medicinas masas potencialu.

Darba ar spéjigakajiem skoléniem rezultativitates izveértéSana
(pamatjoma ,,Skolénu sasniegumi”)

Merkis. Izvertét darba ar spejigakajiem skoleniem rezultativitati par macibu

gadu.

Ir izpilditi vai dalgji izpilditi $adi skolas attistibas plana noteiktie uzdevumi:

1. 2017./2018.m.g. 7 skolotajiem ir tarificétas stundas darbam ar sp&jigakajiem
skoléniem (par 1 skolotaju vairak ka 2016./2017.m.g.).

2. No 7 skolotajiem, kuriem bija tarificétas stundas, var uzskatit, ka 3 skolotajas
(S.Kukare, G.Lukstina, E.Zinare) ir veikusas mérktiecigu darbu, mudinot skolénus
piedalities un piedaloties dazadas valsts méroga bérnu izaugsmi veicinosas
aktivitats; 2 skolotaju darba vérojamas iezimes darbam ar sp&jigakajiem
skoléniem, tacu nav pietiekosi realiz€ts §1 darba pamatmeérkis, t.i., piedavat
skoléniem valsts meéroga pasakumus, kuros vini varétu piedalities; motiveét un
atbalstit skolénus dalibai valsts méroga pasakumos; 2 skolotaju darba par maz vai
loti maz tikusi realiz&ti noteiktie uzdevumi.

3. Metodisko komisiju vaditaju 2017./2018.m.g. darba analizes dalgji lauj secinat par
skolas attistibas plana noteikto uzdevumu izpildi, jo vairakos gadijumos analizé
netiek vai par maz tiek atspogulota noradito uzdevumu izpildes analize, bet tiek
runats par citam tendencém skola, kas saistitas ar darbu ar sp&jigakajiem
skoléniem.

4. Nemot vera rezultativos raditajus, skolénu iesaisti valsts un Zemgales novada
pasakumos, ka arT apbalvoto skolénu loku, var secinat, ka notiek samera
produktivs darbs, kas lauj skolas vardu nest arpus macibu iestades.
2018./2019.m.g. skolotaju, kuri veiksmigi pratusi iesaistit skolénus dalibai
dazadas valsts méroga bérnu izaugsmi veicinosas aktivitates, darbibu finansét no
ESF projekta ,,Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” lidzek]iem.
Mg&ginat iepriek§minéta projekta darbiba iesaistit arT jaunus pedagogus, kuru darbs
ar sp&jigakajiem skoléniem netika finanséts ieprieks.

Secinajums:

2018./2019.m.g. darbs pilnveidojams.

Darba ar vecakiem pilnveide, palielinot vecaku iesaisti katra skolena
personigo un skolas kop€jo mérku sasnieg§ana (pamatjoma , Atbalsts
skoleniem”)

Meérkis. Mudinat vecakiem uznemties atbildibu par savu bernu nakotni.

Ir izpilditi $adi skolas attistibas plana noteiktie uzdevumi:

1. 7 klasu audzinataji ir organiz€ju$i vismaz vienu planoto sarunu ar vecakiem
macibu gada laika.

2. Macibu priekSmetu skolotaji un atbalsta personals ir bijusi pietickoSi atsaucigi,
piedaloties klaSu audzinataju planotajas sarunas péc nepiecieSamibas.

3. Vairakos gadijumos ir bijusas produktivas sarunas ar vecakiem par izglitibas
programmas mainas nepiecieSamibu skoléniem. Direktora vietniece izglitibas
joma D.Kaupina, klasu audzinataji un atbalsta personals ir ieguldijusi lielu darbu
minétas problémas risinasana.

4. Pasreiz skola gandriz visi skoléni macas péc katra sp&jam piemérotas izglitibas
programmas. Viena vecaka parliecinasanas darbs par izglitibas programmas
mainas nepiecieSamibu b&rnam ir turpinams 2018./2019.m.g.



5. Problematiskos gadijumos (ipasi skolénu wuzvedibas, droSibas jautajumos)
personals strada, ieverojot attistibas plana noradito savstarpéjas sadarbibas shému,
ko apliecina skaitliskie dati sociala tikla ,,e-klase” zurnala ierakstos.

6. Ir izstradata skolénu izaugsmes dinamikas tabula, kas péc aizpildes tika izmantota
individualo sarunu ar skoléniem un vecakiem organizesana.

Nav izpilditi $adi skolas attistibas plana noteiktie uzdevumi:

2 .klas€ nav notikusas Vvisas planotas sarunas ar lielu dalu vecaku, 5.klasé nav
notikuSas planotas sarunas ar aptuveni pusi vecaku, par ko liecina ierakstu
neesamiba sociala tikla ,,e-klase” Zurnala.

Secinajums:

Turpinat darba ar gimeném, izmantojot attistibas plana noteikto savstarpgjas

sadarbibas shemu.

Individualo un atbalsta pasakumu planu meérktiecigas aizpildes un
lietoSanas aktualizéSana (pamatjoma ,,Atbalsts skoléniem”)

Merkis. Ierakstus individualajos un atbalsta pasakumu planos (turpmak - plani)

veikt produktivi un laicigi.

Ir izpilditi vai daleji izpilditi $adi skolas attistibas plana noteiktie uzdevumi:

1. Jau 2.gadu turpinas planu izstrade, izmantojot makonservera pakalpojumus, kas
atvieglo katra pedagogiska darbinieka piekluvi planiem.

2. 2017.gada augusta tika izveidota kartiba, kada veicami ieraksti individualaja
izglitibas programmas apguves plana (turpmak - kartiba), septembri visi
pedagogiskie darbinieki, kuri piedalas planu aizpildg, tika iepazistinati ar kartibu,
tomer kartiba nav kluvusi par pilnvértigi darbojoSos iek$€jo normativo aktu. Plana
izveide nav noforméta ka ieksgjais normativais akts. Nepilniba ir janovers.

3. Pec direktora vietnieces izglittbas joma D.Kaupinas noveérojumiem un
pedagogisko darbinieku pasvértéjumiem var secinat, ka 50% pedagogu ierakstus
veic atbilstosi noteiktajiem laikiem, 41% - dalgji laicigi, 9% neievéro noteikto
laiku.

Secinajumi:

Direktora vietniece darba analizé D.Kaupina nav sniegusi informaciju par planu

saturisko produktivitati, kas noteikts skolas attistibas plana.

Dalas (50%) pedagogiska personala darbs, aizpildot planus, nav laicigs, kas kave

vecaku iesaisti bérna plana realizacija.

2018./2019.m.g. darbs pilnveidojams.

Karjeras izglitibas darba sistemas ievieSana (pamatjoma , Atbalsts
skoleniem”)

Merkis. Analizét karjeras izglitibas darba sistémas realizacijas produktivitati.

NepiecieSamibas gadijuma veikt izmaipas Kkarjeras izglitibas darba sistema,

veicot grozijumus 2018./2019.m.g.

Ir izpilditi $adi skolas attistibas plana noteiktie uzdevumi:

1. Pedagoga karjeras konsultanta darba analize lauj spriest, ka ir notikuSas visas
planotas aktivitates, bet dazas tikusas realizétas papildus.

2. Macibu priekSmetu skolotaji, pieméram, 2.semestr1 karjeras izglitibas t€mas
integréjusi ap 150 macibu stundas, kas liecina par skolotaju iesaisti karjeras
izglitibas darba.

3. Pedagogs karjeras konsultants nav inici€jis grozijumus skolas karjeras izglitibas
sistema.



4. 19 (58%) vecaki uz jautajumu ,,Vai jutat, ka pedejo 2 gadu laika skola audzis
pasakumu skaits, kas versts uz karjeras veidosanu?” atbild ar ,,ja”.

Secinajums:

Karjeras izglitibas darbs turpinams, veidojot mérktiecigu piedavajuma atlasi.

KlaSu telpu parbiives organizéSana atbilstoSi normativo aktu prasibam
(pamatjoma ,,Resursi”)

Meérkis. Veikt telpu parbuves.

Ir izpilditi $adi skolas attistibas plana noteiktie uzdevumi:

1. Ir izveidota un ickartota jauna klase, ievérojot 2002.gada 27.decembra Ministru
kabineta noteikumus Nr.610 , Higi€nas prasibas visparéjas pamatizglitibas,
vispargjas vidgjas izglitibas un profesionalajas izglitibas iestadés” un 2015.gada
11.augusta Ministru kabineta noteikumus Nr.469 ,,Grozijumi Ministru kabineta
2002.gada 27.decembra Ministru kabineta noteikumos Nr.610 ,,Higi€nas prasibas
vispargjas pamatizglitibas, vispargjas vid€jas izglitibas un profesionalajas
izglitibas iestades™”, kas paredz noteiktas klaSu telpu platibas uz vienu skolénu ar
2020.gada 1.septembri.

2. Iriekartots jauns atbalsta personala kabinets.

Secinajums:

Darbs klaSu izveid€ turpinams 2018./2019.m.g.

Pedagogisko darbinieku profesionalas pilnveides nodroSinasana
(pamatjoma ,,Resursi”)

Meérkis. Atbalstit pedagogisko darbinieku dalibu talakizglitibas aktivitates

atbilstoSi paradigmas mainai izglitiba.

Ir izpilditi $adi skolas attistibas plana noteiktie uzdevumi:

1. 8 skolotaji tiesi darbojas ESF projekta ,,Kompetencu pieeja macibu satura” skolas
komanda.

2. Citi 11 skolotaji aktivi piedalas talakizglitibas aktivitatés atbilstoSi paradigmas
mainai izglitiba tendencém (gan skola organiz&tajos pasakumos, gan arpus tas).

3. 5 skolotaji, kuri aktivi nedarbojas ESF projekta ,,Kompetencu pieeja macibu
satura”, ir piedalijusies tikai skolas (4) vai tikai arpusskolas (1) pasakumos, kas
veicina skolotdja kompetencu paaugstinaSanos atbilstosi paradigmas mainai
izglitiba.

Secinajumi:

No skolas attistibas plana novertésanas kriterijos noteikta rezultativa raditaja par to,

ka 75% pedagogisko darbinieku macibu gada laika ir piedalijusies viena vai vairakas

talakizglitibas aktivitates, var spriest, ka visi skolotaji (100%) piedalijusies viena vai
vairakas talakizglitibas aktivitat€s, kas atbilst paradigmas mainai izglitiba.

Pedagogiskajiem darbiniekiem planot talakizglitibu, ievérojot ar&jo normativo aktu

prasibas un atbilsto$i paradigmas mainai izglitiba.

Macibu metodisko Iidzeklu un gramatu iegades atbilstoSi jaunai macibu
satura specifikai planosana un uzsaksana (pamatjoma ,,Resursi”)
Meérkis. Uzsakt macibu metodisko lidzeklu un gramatu iegades planoSanu un
iegadi atbilstoSi jaunajai macibu satura specifikai.
Ir izpilditi $adi skolas attistibas plana noteiktie uzdevumi:
1. Iriegadats daudz materialu, kas lauj skoléniem praktiski darboties.



2. Macibu gramatu un metodiska materiala iegade tiek veikta pec pedagogiska
personala iniciativas, saskanota ar direktora vietnieku izglititba joma un
bibliotekaru.

Secinajumi:

Skolotajiem jabut ieinteres€takiem, izp&tot jaunu tehnologiju, riku, materialu u.tml.

iespéjas, un jainicié to iegadi.

Darbs turpinams 2018./2019.m.g., jo pasreiz ir pietickosi daudz neskaidru jautajumu

minétas prioritates veiksmigai atrisinaSanai.

SKOLA PAVEIKTA PAMATJOMAS AKTUALIZACIJA

1. Macibu saturs — iestades istenotas izglitibas programmas

1.1. Pedagogiskais personals:
1.1.1. Aprobg jauno skolas audzinaSanas programmu.
1.1.2. Aprobg jauno skolas karjeras izglitibas sisteému, tas darbibu integréjot
macibu satura.
1.1.3. Macibu satura planosana izmanto ESF projekta ,,Kompetencu pieeja
macibu saturd” ieglitas zinasanas un prasmes.
1.1.4. Macibu satura veiksmigi iesaista Ekoskolu kustibas darbibas plana
aktivitates un Veselibu veicinoSu skolu kustibas piedavatas aktivitates.
1.2. Bez sarezgijumiem tiek akreditéta specialas pamatizglitibas programma
izglitojamajiem ar smagiem garigas attistibas trauc€jumiem vai vairakiem
smagiem attistibas trauc€jumiem (kods 21015911).
1.3. Realizetas izglitibas programmas un skolénu skaits tajas:
Datums Izglitibas programmas Skolénu skaits
nosaukums
01.09.2017. Pamatizglitibas 123
programma (kods
21011111)
Specialas pamatizglitibas 5
programma
izglitojamajiem ar

macisanas traucgjumiem
(kods 21015611)
Specialas pamatizglitibas 4
programmas
izglitojamajiem ar
garigas attistibas
traucgjumiem
(kods 21015811)
Specialas pamatizglitibas 1
programma
izglitojamajiem ar
smagiem garigas
attistibas traucg€jumiem
vai vairakiem smagiem




attistibas trauc€jumiem
(kods 21015911)

2. MaciSana un maciSanas
2.1. Kriterijs ,,MaciSanas kvalitate”:

2.1.1. Vertgjot skolotaju macibu stundu kvalitati, tiek izmantotas dazadas
stundu veéroSanas metodes, nemot véra skolotaju darbibu ESF projekta
,,Kompeten¢u pieeja macibu satura” un 1 pedagogiska darbinieka kursos
,,Macisanas konsultantu sagatavoSana regiona vajadzibam” iemacito
macibu stundu analizes metodiku.

2.1.2. Skolas iesaiste Ekoskolu kustiba un Veselibu veicinosu skolu tikla dod
plasakas iesp€jas izmantot realas dzives situacijas macibu darba
vadiSana, ko norada veiktas aptaujas (vecaku, skolénu aptaujas dati
socialaja tikla ,,Edurio”).

2.1.3. Skolotaju savstarpgja macibu stundu véroSana, aprob&jot ESF projekta
,,Kompetencu pieeja macibu satura” glitas zinasanas.

2.1.4. MaciSanas darba tiek iesaistita kompetences ,,Pasizzina un pasvadiba”
elementi.

2.15. Ir popularizéti labas prakses pieméri skolas un arpusskolas darba
Jelgavas Valsts gimnazija, Jelgavas un Ozolnieku novadu direktoru
vietniekiem izglitibas joma.

2.1.6. Klasu audzinataji klasu stundu biezak realizg, iesaistot skolas un
arpusskolas profesionalus.

2.2. Kriterijs ,,Macisanas kvalitate™:

2.2.1. Dala skolénu veidojas kompetences ,,Pasizzina un paSvadiba” prasme,
kas, galvenokart, tieck macita stunda, bet realaja dzive tiek pielietota
plasak, pieméram, planojot laiku arpusskolas aktivitatem.

2.2.2. 66 (80%) 3.-9.klasu skoléni veiktaja aptauja norada, ka skolotaji ir
macijusi planot laiku tam, kas saistits ar macibu darbu vienmer vai biezi.

2.2.3. Godalgoto vietu ieguvéji novada, valsts pasakumos:

Jelgavas un Ozolnieku novadu olimpiades

Atziniba par l.vietu Jelgavas un Ozolnieku novadu majturibas un tehnologiju un
majsaimniecibas olimpiadé 8.-9.klasei (S.Danilenko, skolniece, Z.Kursite,
pedagogs).

Atziniba par 2.vietu Jelgavas un Ozolnieku novadu anglu valodas olimpiade 8.klasei
(I.Zvejs, skolnieks, N.Zia, pedagogs).

Atziniba par 3.vietu Jelgavas un Ozolnieku novadu latvieSu valodas olimpiadé 8.-
9.klasei (I.Zvejs, skolnieks, G.Lukstina, pedagogs).

Atziniba par 3.vietu Jelgavas un Ozolnieku novadu latvieSu valodas olimpiadé 8.-
9.klasei (S.Danilcenko, skolniece, G.Lukstina, pedagogs).

Atziniba par 3.vietu Jelgavas un Ozolnieku novadu majturibas un tehnologiju un
majsaimniecibas olimpiade 8.-9.klasei (M.Jaugiete, skolniece, Z.Kursite, pedagogs).
Atziniba par 3.vietu Jelgavas un Ozolnieku novadu matematikas olimpiade 9.klasei
(L.Ozola, skolniece, O.Vinogradova, pedagogs).

Jelgavas un Ozolnieku novadu konkursi



Atziniba par 1.vietu Jelgavas un Ozolnieku novadu vizualas makslas konkursa 8.klasu
grupa (A.l. Tutane, skolniece, D.Jakusonoka, pedagogs).

Atziniba par 1.pakapi Jelgavas un Ozolnieku novadu skolénu teatru skaté (B.Ivzane,
J.Jaugietis, G.Leskavniece, L.Nebare, M.Neilands, A.Ozola (4.kl.), K.Pahomova,
E.Po¢a, A.Romanovska, S.Semjonova, L.Silova, G.Tervite, A.l.Tutane, A.Ozola
(8.kl.), I.Zvejs, M.Karasenko, skoléni, S.Kukare, pedagogs).

Atziniba par 2.vietu Jelgavas un Ozolnieku novadu geografijas konkursa 7.-8 klaseém
(P.Skupele, M.Jaugiete, I.Zvejs, skoleni, O.Rozko, pedagogs).

Atziniba par 2.pakapi Jelgavas un Ozolnieku novadu vizualas un vizuali plastiskas
makslas vides objektu konkursa (J.Semjonova, L.Rempe, E.Abolina, K.Kononovi¢a,
J.Lankevi¢a, D.Mikite, L.Nebare, A.l.Tutane, M.Jaugiete, skolnieces, Z.Kursite,
pedagogs).

Atziniba par 2.pakapi Jelgavas un Ozolnieku novadu vizualas un vizuali plastiskas
makslas vides objektu konkursa (H.Zinars, A.Survilova, L.Dombrovska, skoléni,
D.Jakusonoka, pedagogs).

Atziniba par 3.pakapi Jelgavas un Ozolnieku novadu socialo zinibu konkursa
,,Veseliba ka sociala vértiba" (K.Kononovica, A.L.Tutane, L.Nebare, O.P.Jermakova,
skolnieces, D.JakuSonoka, pedagogs).

Jelgavas un Ozolnieku novadu kulttiras pasakumi

Atziniba par 1.pakapi Jelgavas un Ozolnieku novadu skatuves runas konkursa 1.-
9 klasem (M.Cirsa, skolniece, V.Cepule, pedagogs).

Atziniba par 2.pakapi Jelgavas un Ozolnieku novadu skatuves runas konkursa 1.-
9.klasem (G.Tervite, skolniece, D.Danilévica, pedagogs).

Atziniba par 2.pakapi Jelgavas un Ozolnieku novadu skatuves runas konkursa 1.-
9.klaseém (P.Skupele, skolniece, G.Lukstina, pedagogs).

Atziniba par 2.pakapi Jelgavas un Ozolnieku novadu skatuves runas konkursa 1.-
9.klasem (I.Zvejs, skolnieks, G.Lukstina, pedagogs).

Atziniba par 2.pakapi Jelgavas un Ozolnieku novadu tautas deju kolektivu skaté 1.-
3.klasem (A.Kokins, N.Malinovskis, A.Rubene, S.Tervite, R.Zakis, E.Helmane,
L.Dombrovska, T.Plavniece, M.CirSa, L.Silova, M.Grinvalds, A.Plutovs, R.Lapins,
[.Grigorjeva, G.Leskavniece, A.Muizniece, A.Igaunis, D.Nazarovs, skoléni,
[.Paunins, pedagogs).

Atziniba par 2.pakapi Jelgavas un Ozolnieku novadu tautas deju kolektivu skate 4.-
6.klasem (G.Tervite, J.Lomakins, D.J.Grinvalds, L.Piterniece, S.Semjonova,
R.Gruzdovs, R.Tertats, E.Abolin§, R.K.Rozenlauks, E.AnSevica, A.Gailitis,
A.Macenko, A.CirSa, J.Semjonova, L.Dzenite, L.Kokina, skoléni, I.Paunins,

pedagogs).
Valsts un Zemgales novada pasakumi

l.vieta Japa Jaunsudrabina muzeja , Riekstini" literaraja un ainavu konkursa Jana
Jaunsudrabina 140.dzims$anas dienas atcerei (R.K.JakuSonoks, skolnieks, G.Lukstina,
pedagogs).

Diploms par 1.pakapi Latvijas izglitibas iestaZzu skolénu skatuves runas konkursa
Zemgalé (I.Zvejs, skolnieks, G.Lukstina, pedagogs).

Atzinibas raksts Latvijas Republikas Satversmes tiesas skolénu zim&umu konkursa
,Mana Satversme" (J.Semjonova, skolniece, D.JakuSonoka, pedagogs).



Atzinibas raksts LatvieSu valodas agentiiras konkursa ,,Kas manu tautu dara stipru"
5.-9 klasu grupa (M.Jaugiete, skolniece, G.Lukstina, pedagogs).

Atzinibas raksts Raina muzeja ,,Jasmuiza" vizualas un vizuali plastiskas makslas
konkursa ,,Mana Latvija Raina dzeja" (A.Tutane, skolniece, D.JakuSonoka,
pedagogs).

Atziniba regionalaja anglu valodas olimpiadé 8.klasem (I.Zvejs, skolnieks, N.Zia,

pedagogs).

2.3. Kritérijs ,,Vertésana ka macibu procesa sastavdala”:

2.3.1. 68 (82%) 3.-9.klasu skoléni veiktaja aptauja norada, ka skolotaji
saprotami pamato darba veért€§jumu vienmer vai biezi; 30 (90%) vecaku
veiktaja aptauja norada, ka ir labi vai drizak labi informéti par to, ka tiek
verteti bernu macibu sasniegumi.

2.3.2. Noverojumi rada, ka skolotaji vertésana arvien profesionalak izmanto
skolénu pasvertéjumu ka katra personiskas izaugsmes motivatoru.

2.3.3. Gandriz visi pedagogi saméra precizi ievéro skola noteikta ieksgja
normativa akta ,,Instrukcija par vienotam prasibam macibu sasniegumu
vert€Sana” prasibas.

2.3.4. 66 (80%) 3.-9.klasu skoléni veiktaja aptauja norada, ka skolotdji ir
macijusi planot laiku tam, kas saistits ar macibu darbu vienmer vai biezi.

2.3.5. 32 (97%) vecaki veiktaja aptauja norada, ka ir informéti par b&rna
macibu sasniegumiem labi vai drizak labi.

2.3.6. Vairuma gadijumu skola tiek izmantota vienota prezentaciju vertéSanas
forma.

3. Izglitojamo sasniegumi
3.1. Kriterijs ,,Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba”:

Skolénu skaits/procenti pec zemaka vert§juma kada no macibu priekSmetiem

4. -9kl grupa
. . . N Augsts
. Nav Nepietiekams Pietiekami Optimali
Macibugads |\ osiuma | (1-3balles) | (4-5balles) | (6-8 balles) b(:llig)
1.27% 6.33% 60.76% 30.38% 1.27%
2015./2016. 1no79 5n0 79 48 no 79 24 no 79 1no79
3.23% 5,38% 62.36% 29.03%
2016./2017. 3no093 5no 93 57 no 93 27 no 93 0
4,65% 59,3% 36,05%
2017./2018. ] 4 no 86 51 no 86 31n0 86 0

Salidzinajuma ar 2016./2017. macibu gadu 4. - 9.kl. grupa par 0,78% samazinajies
skolénu skaits ar nepietickamiem veértgjumiem, par 7,02% palielinajies skolénu skaits,
kuriem macibu sasniegumi ir tikai optimala un augsta liment.

Skolénu skaits 4.-9.kl., kuriem vid€jais vert€§jums gada ir 7 balles un vairak

Vidgjais vertejums | 7 balles un vairak 8 balles un vairak | 9 balles un vairak

Skoleny skaits 4 26(30%) 11(13%) 1(1%)




3.2. Kriterijs ,,Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos’:

9.klase
Latviesu valoda 9. klasei
Kopégjai | 1-3 balles 4-5 6-8 9-10 Vidgjais | Vidgjais | Salidzinaju | Salidzinaju
S nepietieka balles balles balles apguves | apguves ms péc ms péc
Macibu skolénu | ms Iimenis | pietieka | optimals augsts limenis limenis | urbanizacij | vidgjiem
gads skaits % ms limenis limenis skola novada as valsti raditajiem
limenis % % % % (lauki) valstl
% % %
2015./2016. 8 0 75 12.5 12.5 57.7 62.3 62.85 -
2016./2017. 8 0 37.5 62.5 0 65.91 61.31 65.18 65.54
2017./2018. 7 0 57 43 0 57.08 62.78 64.77 66.5
Matematika 9. klasei
Kopgjai | 1-3 balles 4-5 6-8 9-10 Vidgjais | Vidgjais | Salidzinaju | Salidzindju
S nepietieka balles balles balles apguves | apguves ms péc ms péc
Macibu skolénu | ms limenis | pietieka | optimals augsts limenis limenis | urbanizacij | vidgjiem
gads skaits % ms limenis limenis skola novada as valst raditajiem
[Tmenis % % % % (lauki) valstT
% % %
2015./2016. 8 0 62.5 25 125 54.5 49.7 54.87 -
2016./2017. 8 0 62.5 37.5 0 49.83 48.43 53.46 56.69
2017./2018. 7 0 57 43 0 55.05 46.71 49.79 54.61
Anglu valoda 9. klasei
L 45 6-8 9-10 | Vidgjais | Vidgjais | Seidzindju | Salidzinaju
Kopgjai | 1-3 balles balles ms pe&c ms pe&c
_ - - balles balles apguves | apguves s e
Macibu S nepietieka | pietieka . U o urbanizacij | vidgjiem
- . optimals augsts limenis limenis Z .
gads skolénu | ms Itmenis ms o oo _ ~ as valstl raditajiem
: . limenis limenis skola novada . -
skaits % limenis o o o o (lauki) valsti
% b (] 0 0 % %
2016./2016. 4 0 25 75 0 70.8 68.9 66.72 -
2016./2017. 2 0 0 0 100 93 70.24 70.73 72.55
2017./2018. 2 0 0 50 50 78.25 67.59 68.01 70.88
Krievu valoda 9. klasei
1-3 balles 4.5 balles 910 balles Vidgjais Vidgjais Salidzinajums | Salidzinajums
Kopgjais nevietickams ietiekams 6-8 balles auasts apguves apguves péc péc vidgjiem
Macibu gads skolénu ﬁ_ . pl‘ . optimals I gst Iimenis Iimenis urbanizacijas raditajiem
skaits menis menis limenis % menis skola novada valsti (lauki) valsti
% % %
% % % %
2015./2016. 4 0 25 25 50 78.3 70.5 73.37 -
2016./2017. 6 0 0 66.7 33.3 81.5 75.28 73.43 71.95
2017./2018. 5 0 0 40 60 80 72.55 70.73 68.11
Latvijas vesture 9. klasei
Macibu sad Kopgjais 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles Vidgjais Vidgjais Salidzinajums | Salidzinajums
acibu gads skolénu nepietiekams pietiekams optimals augsts apguves apguves péc péc vidgjiem
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skaits limenis limenis limenis % [imenis [imenis [imenis urbanizacijas raditajiem
% % % skola novada valstT (lauki) valst
% % % %
2015./2016. 8 12.5 25 50 12.5 64.1 57.8 60.34 -
2016./2017. 8 0 0 100 0 69.56 62.92 66.19 68.42
2017./2018. 7 0 4 3 0 67.39 60.52 64.78 66.73
Secinajumi:

2017./2018.m.g. visi 9. klases skoléni valsts parbaudes darbos (eksamenos) ieguvusi
sekmigus vert€jumus.

4 (80%) valsts parbaudes darbos (eksamenos) skolénu macibu sasniegumi ir augstaki
par vidgjiem raditajiem valsti vai novada un 1 (20%) parbaudes darba (eksamena) -
par 9.36% zemaki neka valstT.

Skolotaju priekslikumi rezultativo raditaju uzlabosanai:
LatvieSu valodas stundas sekmét skolénu patstavigo darbu ka macibu metodi.

Anglu valodas stundas pieverst lielaku uzmanibu gramatikas apguvei un noturigas

skolénu uzmanibas veicinasanai.

Latvijas vestures stundas akcent€t darbu ar vizualo v@stures materialu analizi,

parbaudes darbu izveidé vairak izmantot parsprieduma formu.

6.klase

LatvieSu valoda

Macibu gads Vidgjais apguves Vidgjais apguves Salidzinajums
[imenis skola [imenis novada péc vidgjiem
% % raditajiem valst1
%
2015./2016. 56.80 61.8 -
2016./2017. 56.48 62.1 63.87
2017./2018. 63.93 64.93 65.58
Matematika
Macibu gads Vidgjais apguves Vidgjais apguves Salidzinajums
lItmenis skola [imenis novada péc vidgjiem
% % raditajiem valst1
%
2015./2016. 69 58 -
2016./2017. 48.61 55.17 60.12
2017./2018. 53.05 50.09 59.16
Dabaszinibas
Macibu gads Vidgjais apguves Vidgjais apguves Salidzinajums p&c
Iimenis skola Itmenis novada vidgjiem raditajiem
% % valstl
%
2015./2016. 69 58 -
2016./2017. 62.38 58.09 64.01
2017./2018. 65.61 58.24 62.20
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Secinajumi:

2017./2018.m.g. 2 wvalsts diagnosticgjosajos parbaudes darbos skolénu macibu
sasniegumi augstaki par vid€jiem rezultatiem novada, 1 parbaudes darba
(diagnosticgjosaja) - zemaki.

1 valsts diagnostic€joSaja parbaudes darba skolénu macibu sasniegumi augstaki par
vid€jiem rezultatiem valsti, 2 valsts diagnostic€joSajos parbaudes darbos skolénu

macibu sasniegumi zemaki par vidéjiem rezultatiem valsti.

3.klase
LatvieSu valoda
Macibu gads Vidgjais apguves Vidgjais apguves Salidzinajums
Itmenis skola [imenis novada pec vidgjiem
% % raditajiem valst1
%
2015./2016. 72.33 70.3 -
2016./2017. 74.59 71.42 74.55
2017./2018. 66.85 71.73 72.01
Matematika
Macibu gads Vidgjais apguves Vidgjais apguves Salidzinajums
limenis skola limenis novada péc vidgjiem
% % raditajiem valst
%
2015./2016. 67.7 67.1 -
2016./2017. 52.82 65.18 68.2
2017./2018. 64.79 71.04 76.14
Secinajumi:

2017./2018.m.g. abos valsts diagnosticgjoSajos parbaudes darbos skolénu macibu
sasniegumi zemaki par vid€jiem raditajiem novada un valsti.

Matematiku 2018./2019.m.g. macis cits skolotajs. Jacer, ka skolénu macibu
sasniegumi uzlabosies. Iek$€ja kontroleé javer§ uzmaniba uz latvieSu valodas stundu
veroSanu.

4. Atbalsts skoléniem
4.1. Kriterijs ,,Pedagogiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts”:

4.1.1. Skola ir plaSs, profesionals atbalsta personala loks.

4.1.2. No klasu audzinataju datu, aptauju rezultatu, noveérojumu analizes ir
legiita izpratne par to, kadi vardarbibas (plasa nozime) veidi un cik plasi
ir sastopami skola. 2018./2019.m.g. veicams darbs izplatitako
vardarbibas veidu samazinaSana.

4.1.3. Atbalsta personals vairuma gadijumu strada, izmantojot preventivo
darbu, nevis darbojoties ar konkrétu problému novérSanu. Lidz Sadam
darba iesp&jam nonakts ilgaka laika perioda.

4.1.4. Skola ir starptautiska Ekoskolu un Veselibu veicinosu skolu tikla
kustibu aktiva dalibniece. Vairak ka 10 gadus skola ir sanémusi Ekoskolu
kustibas augstako apbalvojumu - ,,Zala karoga” balvu. Par darbu
2017./2018.m.g. sanemta ,,Zala karoga” balva.
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4.2. Kritérijs ,,Izglitojamo drosibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)”:

4.2.1. 72 (87%) 3.-9.klasu skoléni veiktaja aptauja norada, ka skola un tas
apkartn€ jutas drosi vienmer vai biezi.

4.2.2. Skola ir medicinas masa, bet papildus 3 darbinieki ir apguvusi
padzilinatas prasmes sniegt 1.medicinisko palidzibu.

4.2.3. Kontrolgjoso institiiciju butiskus parkapumus nav identificgjusas.

4.3. Kritérijs ,,Atbalsts personibas veidosana:

4.3.1. Starptautiskais starpkultiiru skolas ,klimata” pétijums, kas notika
2.semestri, parada, ka skolénu skatijuma piederibas izjiitas skolai
vert§jums ir 3,03 (max 4,00, pozitivs vert€jums).

4.3.2. 63 (76%) 3.-9.klasu skoléni veiktaja aptauja norada, ka skolotajiem var
drosi izteikt savas domas vienmér vai biezi.

4.3.3. 62 (75%) 3.-9.klasu skoléni veiktaja aptauja norada, ka prot novertét
savus macibu un cita veida personigos izaugsmes sasniegumus vienmer
vai biezi.

4.3.4. 66 (80%) 3.-9.klasu skoleni veiktaja aptauja norada, ka skolas
organizg&tie pasakumi patik vienmer vai biezi.

4.3.5. Valstiskie pasakumi skola tiek planoti normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

4.4. Kriterijs ,,Atbalsts karjeras izglitiba”:

4.4.1. Karjeras izglitibas realizacija skola notiek, ievérojot 2017.gada
izstradato Karjeras izglitibas sistemu Skibes pamatskola.

4.4.2. Pasakumu piedavajums ir parlieku plass, kas redzams vairaku macibu
priekSmetu skolotaju pasveértéjumos.

Talakizglitibas apguves statistiskie raditaji par 2017./2018.m.g. absolventiem

Skoleni (Nr.) Izglitibas iestade

Rigas Stila un modes tehnikums

N

Profesionalas izglitibas kompetencu centrs
,,Rigas Valsts tehnikums”

Jelgavas Valsts gimnazija

Jelgavas Miizikas vidusskola

Rigas Stila un modes tehnikums

o0 W

Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosa
vidusskola

Dobeles Amatniecibas un visparizglitojosa
vidusskola

4.5. Kritérijs ,,Atbalsts macibu darba diferenciacijai”:

45.1. Kuvalificétais atbalsta personals nodroSina ikdienas (planota)
nodarbibas un preventivu darbu skolénu izaugsmes veicinasanas noluka
(piemeéram, Montesori nodarbibas, izglitibas psihologa nodarbibas,
speciala pedagoga nodarbibas kompens€josu mehanismu iestrade).

4.5.2. Specialais pedagogs ir apmacijis sakumskolas posma skolotajus
darbam ar atseviSkiem macibu Ilidzekliem skoléna sadzivisko
matematisko, valodas prasmju attistibai.
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45.3. 7 pedagogiem tiek apmaksatas 1ipaSas darba stundas, gatavojot
skolénus valsti notiekoSiem arpusskolas pasakumiem (konkursiem,
projektiem u.tml.).

4.5.4. Skoléniem ir labi rezultati dazada meroga pasakumos novada, valsti.

455. 28 (82%) vecaki veiktaja aptauja norada, ka skola mudina b&rnu
sasniegt vairak (atbildes ,,ja” un ,,drizak ja”); 28 (82%) vecaku veiktaja
aptauja uz jautajumu ,,Vai jis jitat, ka skola notiek darbiba ar sekmés
sp&jigakajiem skoléniem?”” 26 (76%) vecaku atbild ar ,,ja”.

4.6. Kritérijs ,,Atbalsts skoléniem ar specialam vajadzibam™:

4.6.1. Skolnieces, kura apglst specialas pamatizglitibas programmu
skoléniem ar smagiem garigas attistibas trauc€jumiem vai vairakiem
smagiem attistibas trauc€jumiem, attistibas dinamika v&rojams
ievérojams progress. Izveidojusies produktiva sadarbiba ar skolnieces
vecakiem.

4.6.2. Plasajam pedagogiska personala lokam, kas drikst stradat ar skola
realiz€jamo specialo izglitibas programmu apgistoSajiem skoléniem,
pievienojies viens pedagogs (pasreiz aptuveni 65% pedagogu drikst
realiz€t specialas izglitibas programmas).

4.6.3. Skola pedagogiskajam personalam ir pieredze darbam ar skoléniem.

4.7. Kritérijs ,,Sadarbiba ar skoléna gimeni”:

4.7.1. 33 (97%) vecaki veiktaja aptauja uz jautajumu ,,Vai jis esat informéts
par jusu b&rna macibu sasniegumiem?” atbild ar ,,labi informé&ts” vai
,,drizak labi”.

4.7.2. TIr izstradata ,,Skolénu stdzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba”
(20.10.2017.).

4.7.3. Timekla vietn€ ir pietieko$i plasa informacija par skolu, kas tiek
regulari aktualizeta.

4.7.4. Skola darbojas skolas padome. Vecaku darbiba ir saméra pasiva.
leteikumu skolas darbibas pilnveidei ir maz.

4.7.5. Klasu audzinataju metodiska komisija ir devusi lielaku iesp&ju
vecakiem piedalities arpusklases pasakumos skola.

4.7.6. Zems skolas kopsapulcu apmekl&jums. Aptaujas dati butiskas atbildes
uz jautajumu par pasivo kopsapulcu apmekl&jumu nesniedz.

5. Skolas vide
5.1. Kritérijs ,,Mikroklimats™:

5.1.1. Skola ir noteikta kartiba, ka tiek stradats ar skoléniem, kuri neievéro
ieksgjas kartibas noteikumus. Gandriz visi skolotdji ievéro noteikto
kartibu.

5.1.2. 71 (81%) 3.-9.klasu skoléni veiktaja aptauja atbild, ka pedagogiskajam
personalam ir vienotas prasibas, izvertgjot skolénu parkapumus.

5.1.3. 58 (70%) 3.-9.klasu skoléni veiktaja aptauja atbild, ka skola dazreiz
notiek kautini. Macibu gada laika nav bijusi pieradijumi (v€rSanas pie
skolas medicinas masas kautinu gadijuma) Sim apgalvojumam.

5.1.4. 60 (73%) 3.-9.klasu skolénu veiktaja aptauja atbild, ka sava klasg jutas
labi vienmeér vai biezi.
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5.1.5. 42 (51%) 3.-9.klasu skoléni veiktaja aptauja atbild, ka viniem skola
nekad nedara pari, 11 (13%) skoléniem dara pari biezi vai vienmer.

5.1.6. Ir bijusas dazas nopietnakas konfliktsituacijas ar skoléniem vienam
pedagogiskajam darbinickam. Pedagogiskais darbinieks 2018./2019.m.g.
skola darbu neturpina.

5.1.7. 23 (63%) vecaki veiktaja aptauja norada, ka viniem ir iespgja
iesaistities skolas 1€émumu pienemsana. Noverojumi rada, ka ir dala
vecaku, kas nevélas iesaistities skolas Iémumu pienemsana.

5.1.8. Ieksgjas kartibas noteikumi ik gadu tiek aktualizéti.

5.2. Kritérijs ,,Fiziska vide un vides pieejamiba’:

5.2.1. Ir iekartota jauna klase, ieveérojot 2002.gada 27.decembra Ministru
kabineta noteikumus  Nr.610 , Higicnas prasibas vispargjas
pamatizglitibas, vispar€jas videjas izglitibas un profesionalajas izglitibas
iestades” un 2015.gada 11.augusta Ministru kabineta noteikumus Nr.469
,,Grozijumi Ministru kabineta 2002.gada 27.decembra Ministru kabineta
noteikumos Nr.610 , Higiénas prasibas vispargjas pamatizglitibas,
vispargjas vidgjas izglitibas un profesionalajas izglitibas iestades™”, kas
paredz noteiktas klaSu telpu platibas uz vienu skolénu ar 2020.gada
1.septembri.

5.2.2. Iriekartots jauns atbalsta personala kabinets.

5.2.3. Kontroles institiciju akti butiskus parkapumus nav uzradijusi.
Parkapumi tiek noversti laicigi.

5.2.4. Starptautiskais starpkultiiru skolas ,klimata” péetijums, kas notika
2.semestri, parada, ka pedagogisko darbinieku skatijuma skolas vides
raditajs ir 3,77 (max 4,00; loti pozitivs vért&jums), vecaku vertgjums ir
3,65 (max 4,00; loti pozitivs vertejums, skolénu veértgjums ir 3,24 (max
4,00; pozitivs vertgjums).

6. Skolas resursi
6.1. Kritérijs ,,Iekartas un materialtehniskie resursi’’:

6.1.1. Skola sadarbiba ar pasvaldibu ir nodroSindjusi loti labu telpu un
materialtehnisko resursu klastu (Ir iegadati 15 plansetdatori, izbuvéts
sienas skapis majturibas un tehnologiju kabineta, nopirkti metala plaukti
arhiva telpai, pultis, mikrofoni, miizikas instrumenti u.c.)

6.1.2. Gandriz visi pedagogisko darbinieku pieprasitie macibu lidzekli tikusi
ieplanoti un sagadati.

6.1.3. Iriekartota jauna telpa atbalsta personalam.

6.1.4. Materialtehniskie lidzekli ir darba kartiba, bet ne vienmér tie tiek
efektivi izmantoti.

6.2. Kriterijs ,,Personalresursi’:

6.2.1. Ir pilntba nokomplektts izglitibas programmu realizacijai
nepiecieSamais atbalsta personals.

6.2.2. 2018.gada 27.augusta skola notika pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides programma (6 stundas) jautajumos, kas saistiti ar
audzinaSanas jautajumiem.
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6.2.3. 2 reizes macibu gada skola ir metodiskas dienas, kuras pedagogiskie
darbinieki iepazistina ar apgiito talakizglitibas programmas un personigo
pieredzi.

6.2.4. Ta ka skolas 8 pedagogi aktivi darbojas ESF projekta ,,Kompetencu
pieeja macibu satura”, tad vairakas reizes gada notika daliSanas pieredze
ar citiem pedagogiskajiem darbiniekiem skola un arpusskolas
pasakumos.

6.2.5. 2 reizes macibu gada direktors ir pieprasijis zipas Sodu registram,
atbildes netika sanemtas.

6.2.6. 24 (78%) vecaki veiktaja aptauja uz jautajumu ,,Vai tu ieteiktu S0
skolu citu bérnu vecakiem” atbild ar ,,ja”’ vai ,,drizak ja”.

6.2.7. Pedagogiskie darbinieki ir sanémusi $adus apbalvojumus:

Jelgavas novada pasvaldibas Atzinibas raksts par nozimigu ieguldijumu izglitibas
darba un nopelniem starpkultiru dialoga veicinasana Jelgavas novada (O.Rozko).
Jelgavas novada pasvaldibas Izglitibas parvaldes Atziniba par izcilu pedagogisko
darbu (L.Kudrjavceva).

Skibes pamatskolas Goda raksts par veiksmigu darbu, organizgjot skolas dalibu
starptautiskaja Ekoskolu programma un Veselibu veicinosu skolu tikla (A.Kackane).
Skibes pamatskolas Goda raksts par skolas varda popularizésanu Jelgavas un
Ozolnieku novada un valsts pasakumos (G.Lukstina).

Skibes pamatskolas Goda raksts par skolas varda popularizésanu Jelgavas un
Ozolnieku novada un valsts pasakumos (Z.Kursite).

Skibes pamatskolas Goda raksts par mérktiecigu un kvalitativu darbu, organizgjot
skolas avizes ,,P€dinas" izdosanu (S.Viskere).

6.2.8. Pedagogiska personala iegiitas izglitibas raditaji:

Izglitiba Personu skaits
(kopa 23)

Zinatnu doktora/magistra grads 1/9
2 magistra gradi 2
Augstaka pedagogiska izglitiba 23
2- 3 augstakas pedagogiskas izglitibas 5
Pedagoga- mentora kvalifikacija 1

Pedagogu profesionalas kompetences Sertifikatu

pilnveides skaits
B programmas vai pielidzinatas

Macibu priekSmeta maciSana vai cita veida 25
pedagogiskajai darbibai skola

7. Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
7.1. Kriterijs ,,Skolas darba pasvérteéSana un attistibas planosana:
7.1.1. Ir aktualizéts skolas attistibas plans 2016./2017.- 2018./2019.m.g.
Attistibas plans un ta aktualizacija ir public@ta skolas ttmekla vietné.
7.1.2. Ir aktualizts skolas pasvert€juma zinojums par 2017./2018.m.g.
Pasnoveértéjuma zinojums un ta aktualizacija ir publicéta skolas timekla
vietne.
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7.1.3. Pedagogiskie darbinieki ir iesaistiti skola notiekoSo procesu plano$ana
operativi un ilgtermina. Pedagogiskie darbinieki prot analizét personigi
un skolas limeni sasniegto, gandriz visi prot noteikt prioritates talakai
darbibai.

7.1.4. Par 2017./2018.m.g. 19 (95%) pedagogiskie darbinieki iesniegusi
izvertéSanai skolas administracijai personigd darba paSveértejumu par
macibu gadu, 1 (5%) - nav iesniedzis; 16 (85%) pedagogiskie darbinieki
nodevusi izvert€Sanai sava ieguldijuma prioritaSu istenoSana par macibu
gadu analizi.

7.2. Kritérijs ,,Skolas vadibas darbs un personala parvaldiba”:

7.2.1. Skola ir argjos normativajos aktos noteikta dokumentacija. Ir dazi
ieks€jie normativie akti, kas skola ieviesti, lai pilnigotu darba
produktivitati.

7.2.2. Starptautiskais starpkultiru skolas ,klimata” pé&tijums, kas notika
2.semestr1, parada, ka pedagogisko darbinieku skatijuma vid&jais skolas
,klimata” raditajs ir 3,52 (max 4,00; loti pozitivs vért&jums). Skolas
personala saliedétiba vértéta ar 3,79 (max 4,00; loti pozitivs vertgjums);
skolas ka struktiiras, kas veicina maciSanos, ar 3,73 (max 4,00; loti
pozitivs vertejums).

7.2.3. Novertesanas elektroniskas veidlapas informaciju sistéma veiktaja
direktora vert€Sana, kas veikta 2018.gada junija, argjais vert§jums
(Jelgavas novada Izglitibas parvaldes vaditajas noteiktais) komandas
darba vadiSana ir ,,teicami”.

7.2.4. Darbiba ESF projekta ,,Kompetencu pieeja macibu saturd” no skolas
vadibas ir prasjjusi jauninajumu ievieSanas skolas darba planoSanu un
realizaciju.

7.2.5. Vairaku metodisko komisiju darbs produktivaks, salidzinot ar
2016./2017.m.g. Metodisko komisiju vaditajiem jamacas vispusigak
analize€t darbibu, nevis veikt tikai faktu, kas liecina par prioritates
realizaciju, uzskaiti.

7.2.6. Skolas darba finansialais nodros$inajums 2017.gada ir $ads:

Valsts budzeta Iidzekli 212.952
(EUR)

Pasvaldibas budzeta 119.991
lidzekli (EUR)

Ziedojumi (EUR)

210.00

Maksas pakalpojumi
(EUR)

7.3. Kritérijs ,,Skolas sadarbiba ar citam institicijam”:
7.3.1. Skola piedalijusies starptautiskaja OECD pétijuma, kas dos
ieguldijumu izglitibas kvalitates monitoringa skola.
7.3.2. Skolas sadarbiba ar LU piedalijusies skolas ,klimata” aptaujas

adaptacija Latvija,

kas notika starptautiska starpkultiiru pétijjuma

ietvaros. legttie dati ir noderigi skolas attistibas veicinasanai.
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7.3.3. Skola vairak ka 10 gadus ir starptautiskas Ekoskolu kustibas biedre.

7.3.4. Skola darbojas Veselibu veicinosu skolu tikla.

7.3.5. Veiksmiga sadarbiba ar LLU spgjigo skolénu apmacibas organizésanai
fizika, kimija ESF projekta ,Atbalsts izglitojamo individualo
kompetencu attistibai” ietvaros. Notikusi sadarbiba ari ar NVO
parstavjiem.

7.3.6. ESF projekta ,, Kompetencu pieeja macibu saturd” ietvaros notikusi
ilgstosa sadarbiba ar IZM un tas strukttirvienibam, Jelgavas un Ozolnieku
novadu, valsts pedagogiem.

7.3.7. ESF projekta ,,Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalajas izglitibas
iestadés” ietvaros notikusi loti plasa sadarbiba ar wvalsts, NVO
organizacijam un privatpersonam.

7.3.8. ESF projekta ,,Slimibu profilakses un veselibas veicinasanas pasakumi
Jelgavas novada™ skola un arpus tas notikusi dazadi pasakumi.

Direktore S.Pluge

03.09.2018.
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